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No S.S.

VOIE BERTINEAU

33570 MONTAGNE

Bulletin N°
SAS FAMILLE P & J ALLARD

Château de Lastours

11490 PORTEL DES CORBIERES
SIRET :

Service

APE/NAF : 

Régime Général

Convention

47948364600010 0121Z

MSA - 479483646

Convention collective du 21 juillet 1998 
concernant les exploitations agricoles 
de la zone viticole du département de 
l'Aude

Base Taux Gain
Montant Taux

Cotisations patronales

OUVRIER VITICOLEEmploi

1

M. PIERRE ESTAGER

Catégorie

Retenue

Bulletin de Salaire

Matricule

Employé N° 35

Désignation

Employé(e)

00035

1 95 06 33    

Entré le        01/09/2015

Echelon       Niveau 1

Base ct apprentissage - ct professionnalisati 1 457,55
Pourcentage ct apprentissage - ct professio 65,00

6,2465 947,41Salaire de base Ct. Pro. 151,67
400,00Prime Exceptionnelle 400,00

Prime Exeptionnelle vendanges

0,4500 9,90Avantage en Nature Vin 22,00
1 357,31.........................Total Brut ............................................

12,80000,7500 10,18 173,74Assu. Maladie MSA 1 357,31
1,80000,3000 4,07 24,43Vieillesse Déplafonnée MSA 1 357,31

8,50006,8500 92,98 115,37Vieillesse Plaf. MSA 1 357,31

3,4500 46,83Alloc. Familiales MSA Taux réduit 1 357,31

0,1000 1,36FNAL Plaf. MSA 1 357,31

3,2900 44,66A.T. MSA Taux réduit 1 357,31
0,3000 4,07Contrib. de solidarité MSA 1 357,31

379,3700 -379,37Réduc. Fillon II MSA

0,0160 0,22Contribution Syndicale MSA 1 357,31

4,00002,4000 32,58 54,29Assurance Chômage Tranche A MSA 1 357,31

0,3000 4,07AGS (F.N.G.S.) MSA 1 357,31

3,87503,8750 52,60 52,60Retraite Non Cadre Tr A HUMANIS 1 357,31
1,20000,8000 10,86 16,29AGFF Non Cadre Tr A HUMANIS 1 357,31
1,29000,5500 7,47 17,51Prévoyance Non Cadre IONIS CRIA 1 357,31

1,0000 13,57Formation FAFSEA CDI / CDD 1 357,31

0,3500 4,75Formation FAFSEA CDI / CDD 1 357,31

0,4200 5,70Médecine du travail MSA 1 357,31

0,26000,0100 0,14 3,53ANFCA 1 357,31
0,6800 9,23Taxe d'apprentissage MSA 1 357,31
8,0000 1,40Forfait Social s/ Prév. MSA 17,51

5,1000 68,90CSG Déduc. MSA 1 351,07
Total Cotisations Déductibles .................... 214,25........................ 279,78

2,4000 32,43CSG Imposable MSA 1 351,07
0,5000 6,76C.R.D.S. MSA 1 351,07

Total Autres Cotisations ............................................ 39,19
1 077,53.........................Total Net Imposable ............................................

14,4100 14,41Indemnité de Saquette 1,00

NET A PAYER 1 052,75

1 357,31

1 357,31

Bulletin

Année

Soumis à 
Cotisations

1 357,31

Cotisations
patronales

214,25

214,25

Cotisations
Salariales

318,97

318,97

Net
Imposable

1 077,53

1 077,53

Avantages
en nature

9,90

9,90

J. Congés payés

H. Repos compensateur

Acquis N-1

0,00

Acquis N

2,08

Solde

Coût global

Pris

0,00

Brut
Imposable

1 585,97

0,00 0,00 0,00

1 357,31

1Page 1 /Pour vous aider à faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de salaire sans limitation de durée.

Plafond

J. Compte Epargne Temp H. Payées

H. Travaillées

Bulletin Année

151,67

3 170,00

3 170,00 1 585,97

0,00 0,00 0,00
151,67 151,67

151,67

Payé le

Virementpar

30/09/2015

H. Sup 0,000,00

Euros

0,00Repos ARTT 0,00 0,00En Heures 0,00

2,08
Rachetés

0,00

0,00


